Ocean Peak

Mis a jour le 07/04/2025
2024
Lauréat Local

%

Emploi

%

Inclusion

=t

Ecologie

Enjeux

Mieux travailler

Mieux vivre ensemble

Forme d'organisation
Association

Bénéficiaires

Enfants, jeunes

Chiffres clés

20 jeunes accompagnés d’ici a fin 2025
Nombre de salariés / bénévoles
3 salarié.e.s / 25 bénévoles
Date de création de la structure
2018

Encourager I’insertion professionnelle de jeunes en rupture sociale et/ou familiale par un
projet éducatif nautique

Résumeé :

« Prendre le large » au travers de navigations offre a des jeunes au parcours complexe un temps d’apaisement et
un retour vers des valeurs humaines et environnementales. I.’association a fait le choix du support de I’aventure,
des grands espaces. Ocean Peak souhaite développer une action d’insertion professionnelle a des jeunes
déscolarisé.e.s et sans emploi, en lien avec le nautisme.

Contexte :

Les statistiques sont sans appel, aujourd'hui le taux de chomage chez les jeunes des quartiers prioritaires de la
ville est presque trois fois plus important que dans les quartiers environnants, selon I'Observatoire National de la



Politique de la Ville. Le niveau de ch6mage de ces quartiers est d'abord lié au fait que I'on y compte moins de
personnes diplomées.

Parallelement, le tissu économique de La Rochelle offre un grand nombre de métiers en lien avec
'environnement maritime. Or, les difficultés de recrutement dans ces métiers restent importantes malgré le fait
qu'ils n'exigent pas un niveau de qualification important.

Enfin, le milieu maritime et nautique est susceptible de générer des passions, encore faut-il avoir eu I'occasion de
le découvrir. C’est bien I’ambition d’Ocean Peak.

Présentation de la structure :

Association de loi 1901 basée a La Rochelle, Ocean Peak a été créée en 2018 par la volonté de marins,
d’alpinistes et d’éducateurs de transmettre leur passion a des jeunes en rupture sociale, scolaire ou familiale. Le
temps d’une aventure en mer ou en montagne, au travers de différents formats, des jeunes venus de tous les
horizons vivent des moments forts en se confrontant a la réalité des éléments, a la rigueur et a ’entraide. Cette
expérience de vie les encourage a reprendre confiance en eux et en leur avenir, a établir une parenthése dans leur
vie pour imaginer un nouveau départ.

Le projet en détail :

L’équipe de ’association ambitionne d’emmener sept jeunes en mer pendant cing jours sur un voilier, pour méler
navigation et visites de structures (lycée maritime, chantier de construction, ferme aquacole, etc). L’objectif est
de les aider ainsi a batir leur futur parcours professionnel, notamment grace au réseau de 1I’équipe. Ce projet est
mené en partenariat avec une antenne de France Travail de Charente-Maritime.

La pratique de la voile habitable a la capacité d'éveiller rapidement des passions et de remobiliser des jeunes. De
plus, le secteur du nautisme, en favorisant le « savoir-faire », a I'avantage d'offrir des emplois accessibles a des
jeunes ayant abandonnés tres t6t les bancs de 1'école. Ocean Pick souhaite développer des actions
complémentaires permettant de :

 sensibiliser aux questions environnementales,

e utiliser la voile comme moyen de remobilisation,

e découvrir de nouveaux métiers autour de la mer,

e travailler en partenariat pour proposer des stages ou des formations en fonction des besoins des jeunes.

Les deux éducateurs spécialisés salariés de 'association sont les garants de la cohérence éducative du projet.

Contact

Ocean Peak

Allée Léon Douzille - base nautique de port neuf
17000 La Rochelle
France

17 - Charente-Maritime
Nouvelle-Aquitaine
https://oceanpeakproject.com/
contact@oceanpeakproject.com
Youtube Facebook Instagram LinkedIn



https://oceanpeakproject.com/
mailto:contact@oceanpeakproject.com
https://www.youtube.com/channel/UC3BUFzjeRQUVBHsfnfqc8bg
https://www.facebook.com/OceanPeak
https://www.instagram.com/ocean_peak_project/
https://fr.linkedin.com/company/ocean-peak-project




